TURNING CHANGE INTO OPPORTUNITIES

Willkommen bei der REM Management Consulting AG.

Als unabhangiger Beratungspartner navigieren wir das Management mittelsténdischer Unternehmen, insbesondere von Familien-
unternehmen, durch alle Phasen der Transformation. Unser Ziel ist es, durch frische und gleichzeitig praktisch umsetzbare Konzepte
die Wettbewerbsféhigkeit unserer Kunden zu sichern und ihre Wertschépfung langfristig zu steigern. Dabei legen wir besonderen
Wert auf Offenheit, Ehrlichkeit und Fairness untereinander und im Umgang mit allen Stakeholdern.

Beratung bedeutet fir uns Verantwortung. Wir weisen nicht nur auf Lésungen hin, sondern nehmen sie in die Hand. Als Ratgeber und
Vertrauter, als Analyst und Impulsgeber, als Coach und Begleiter — und auf Wunsch auch als Interims-Manager. Als Top-Arbeitgeber

mit motiviertem Team ist es unser erklartes Ziel zu wachsen.

Wachsen Sie mit als:

ANALYST / ASSOCIATE

CORPORATE FINANCE / M&A (M/W/D)

IHRE PROFIL

e Abgeschlossenes Studium der Wirtschaftswissenschaften
(BWL, VWL, Wirtschaftsingenieurwesen, Wirtschaftsrecht oder
vergleichbar)

. Berufserfahrung/ Praktika im Bereich (Inhouse) Consulting,
Corporate Finance, Investmentbanking oder Transaction
Services

e Sicherer Umgang mit MS Office-Produkten

e Uberdurchschnittliche Einsatzbereitschaft und hohe
Flexibilitat

e Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse

IHRE AUFGABEN

e  Aktive, umfassende Begleitung von Unternehmensk&ufen und
-verkéufen in enger Zusammenarbeit mit den Gesellschaftern
und dem Unternehmensmanagement

e Aufbereitung transaktionsbezogener Dokumente (z. B. Teaser,
NDA's, Informationsmemoranden, Businesspléne etc.)

*  Begleitung von Due Diligence/Unternehmensbewertungen

e Erstellung von Unternehmensprasentationen in Zusammen-
hang mit Pitches etc.

e Durchfiihrung von Markt- und Wettbewerbsanalysen

e Verantwortung von Teilprojekten

UNSER ANGEBOT

Hochspannende Restrukturierungs- und Transformations-
Projekte in direkter Zusammenarbeit mit den Top-
Managern unserer Kunden in unterschiedlichsten Branchen
Direkte Einbindung in Projektteams — intensive Einarbei-
tung durch ,Learning on the Job” und kurzfristige Uber-
nahme von Verantwortung

Persénliche Weiterentwicklung und Befahigung durch
externe und interne Learning-events

Aufbau interdisziplinrer Projekterfahrung im Bereich
Corporate Finance M&A

Flache Hierarchien in einem dynamischen Team, das
gemeinsam etwas bewegen méchte

AuBergewdhnlicher Teamspirit in einem hochmotivierten
Team

Flexible Gestaltung der Arbeitszeit nach Absprache im
Office, beim Kunden oder remote

Uberdurchschnittliche leistungsorientierte Vergiitung

30 Tage Urlaub

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung!

Email an c.zampa@rem.de oder per LinkedIn

REM AG

Tubinger StraBe 43 | 70178 Stuttgart | info@rem.de | rem.de
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